
Mentale Balance

Im stressigen Arbeitsalltag ver

wandeln sich Engagement und 

Begeisterung oft schnell in Er

schöpfung und Burnout. Durch 

unser Employee Assistance Pro

gram (EAP) bieten wir vertrauli

che und persönliche Beratung.

ab 14 EUR/MA/Jahr

Gesundheitsprogramme

Sorgen Sie für mehr Bewegung 

und Vitalität am Arbeitsplatz 

durch regelmäßige Gesundheits

impulse. Wählen Sie aus 6 Pro

grammen mit unterschiedlichen 

Schwerpunkten. 

• Analog oder Digital

• Für eine Dauer von je 12 Wochen

ab 2.628 EUR

Gesundheits-Analyse

Gesundheitsvorsorge schnell  

und nachhaltig. Innerhalb von  

nur 20 Minuten messen wir bis  

zu 60 Vitalparameter inklusive 

dazugehöriger App zur Unterstüt

zung beim Erreichen der persön

lichen Ziele.

ab 3.560 EUR

Leistungsfähige und vitale Mitarbeitende tragen er

heblich zum Erfolg eines Unternehmens bei und sind 

ein entscheidender Wettbewerbsfaktor. Daher ist es 

besonders wichtig, sie zu einem gesunden und  

aktiven Leben zu motivieren. Aber wie und wo  

anfangen? Mavie Work nimmt Sie an die Hand!

gemeinsam besser leben

Unternehmenserfolg beginnt mit 
gesunden Mitarbeiter:innen!
Investieren Sie in die Gesundheit Ihrer 

Mitarbeitenden und reduzieren Sie 

 Kosten durch weniger Fluktuation und 

Krankenstände. Steigern Sie Motivation, 

Arbeitszufriedenheit und Arbeitspro

duktivität kinderleicht mit Mavie Work. 

Was ist Mavie Work?
Mit Mavie Work unterstützen wir Men

schen dabei ihre mentale und körperli

che Gesundheit zu stärken. Wir erhöhen 

ihre Gesundheitskompetenz, reduzieren 

negative Stress auslöser, steigern Le

bensqualität und fördern Teamspirit.

Sie sind interessiert? Unsere UNIQA Berater:innen unterstützen Sie gerne 

bei den nächsten Schritten. Oder wenden Sie sich direkt an Mavie Work 

für ein unverbindliches Beratungsgespräch: corporate@maviework.care

Medieninhaber: UNIQA Österreich Versicherungen AG, Untere Donaustraße 21, 1029 Wien, Verlagsort: Wien 

Diese Werbeunterlage ist eine unver bindliche Erstinformation. Sie stellt kein Angebot, keine Beratung und  
keine individuelle Empfehlung dar. Irrtümer, Druckfehler und Änderungen vor behalten. Stand: Juni 2024 P
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Betriebliches 
Gesundheitsmanagement

Unternehmer & 
Mitarbeiter


